Na podlagi dolo¢b Zakona o drustvih (Ur. list RS, §t. 61/2006) je ustanovni zbor Pevskega druStva sv.
Ladislava Beltinci dne 07. 08. 2008 sprejel sklep o ustanovitvi drustva ter sprejel naslednji

STATUT
|. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Ime drusStva se glasi Pevsko drustvo sv. Ladislava Beltinci (v nadaljnjem besedilu: drustvo). Sedez drustva
je v Beltincih. Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Drustvo zastopa predsednik drustva.

2. ¢len

Drustvo je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzenje glasbenikov in ljubiteljev petja, ki zdruzuje,
vklju€uje in povezuje ¢lanstvo na amaterski podlagi. V okviru druStva deluje vec¢ sekcij. Sekcije so metoda
dela druStva organizirane po interesnem principu ¢lanov drustva. Sekcijo ustanovi upravni odbor na pobudo
¢lanov drustva. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v skladu s statutom druStva. Za svoje delo so
sekcije odgovorne upravnemu odboru.

3. ¢len

Drustvo ima svoj znak in pecat. PecCat je okrogle oblike premera 30 mm in je sestavljen iz likovnega in
tipografskega segmenta. Likovni del ponazarja figuro, ki Ze na zunaj vizualno opredeljuje dejavnost drustva.
Tipografski dodatki (Pevsko drustvo), ter njegova lokacija (Beltinci), pa ga umeS€amo v prostor tudi
geografsko in s tem zaokroZamo podatke, ki so nujno potrebni in doloCeni kot sestavni del pecata.

4. ¢len

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podroc¢ju kulture.
Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se v€lani v sorodne tuje ali mednarodne organizacije, ki imajo
podobne namene in cilje.

5. ¢len

Delo druStva in njegovih organov je javno.

Drustvo obves¢a o svojem delovanju svoje €lane in SirSo javnost.

Svoje ¢lane obves¢a drustvo:

- na sestankih drustva;

— s pravico vpogleda v zapisnike organov drustva;

— z objavljanjem vabil na oglasni deski v drustvenih prostorih;

- prek druStvenega glasila, ¢e obstaja;

-z objavo na internetni strani drustva, ¢e obstaja;

— po posti s poSiljanjem vabil oz. drugih dokumentov.

Sirdo javnost o svojem delu drustvo obves¢a tako, da so seje organov drutva javne, da nanje vabi
predstavnike zainteresiranih organov, ustanov, organizacij ter predstavnike medijev, da organizira tiskovne
konference in okrogle mize ter z drugimi obi¢ajnimi nac¢ini komuniciranja z javnostjo.

V primeru, da predsedstvo drustva tako odlo€i, so seje drustva lahko tudi zaprtega tipa.

Za zagotovitev javnosti dela in to€nega informiranja o delu drustva je odgovoren predsednik drustva.



Il. NAMEN, CILJI, DEJAVNOST IN NALOGE DRUSTVA

6. €len
(namen in cilji)

Namen in cilj drustva je vzpodbujati dejavnost in tako prispevati k razvoju same dejavnosti, ki ga dosega s

tem, da:

- razvija in zadovoljuje kulturne potrebe na podrocju pevske dejavnosti okolja, v katerem deluje,

- razvija pri svojih ¢€lanih razvoj vrlin kot so ustvarjalni polet, obcutek za delo v skupnosti, disciplina,
samokriticnost, to€nost, tovaristvo in skromnost;

- skrbi za mnoZi¢nost in popularizacijo dejavnosti med Zupljani in ob¢ani, predvsem med mladino ter jih
po njihovi prostovoljni odlogitvi pritegniti v ¢lanstvo;

— skrbi za kvaliteto petja in izobraZevanje svojih €lanov;

- vzgaja svoje Clane v duhu svojega kulturnega poslanstva;

— vzdrzuje stike s sorodnimi organizacijami doma in v tujini.

7. €len
(dejavnost in naloge)

Svoj namen in cilje uresni¢uje drustvo na naslednje nacine:

— skrbi za dvig pevskega znanja svojih ¢lanov;

— sodeluje pri verskih dogodkih v Zupniji Beltinci in drugih Zupnijah

— prireja ter organizira koncerte in nastope ter s svojimi ¢lani sodeluje na tekmovanjih in drugih prireditvah,
ki jih organizirajo druge organizacije;

- z dajanjem pobud in pomo¢i pri ustanavljanju in razvoju novih organizacij in kroZzkov;

- s Sirjenjem in popularizacijo petja, ki jo izvaja prek sredstev javnega obves¢anja, druzbenih organizacij,
s predavaniji ter z izdajanjem svojega glasila ter strokovne literature;

— s povezovanjem in vzdrZzevanjem stikov z drugimi organizacijami v Sloveniji in v tujini;

- s ¢lanstvom v ustreznih zvezah v republiki in v zvezah na lokalni ravni;

- s sodelovanjem z obc&inskimi organi, s skupnostmi, ki delujejo na obmocju lokalne skupnosti ter z drugimi
mnozi¢nimi in druZbenimi organizacijami.

1. CLANSTVO

8. €len
(pogoji in na €in v €lanjevanja)

Drustvo ina redne, podporne in ¢astne ¢lane.

Redni ¢lan drustva lahko postane vsak, ki se ukvarja s petjem, ki sprejme ta statut in v ta hamen poda
pismeno pristopno izjavo, v Kateri izrazi Zeljo postati ¢lan drustva. Ni nujno, da je tudi aktiven pevec v
zboru. Z izjavo se zaveZe, da bo deloval v skladu s statutom drustva ter plageval &lanarino. Clanstvo v
drustvu je prostovoljno. V kolikor se drustvo v&lani mladoletna oseba do dopolnjenega 7. leta starosti ali
oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od 7. leta
do dopolnjenega 15. leta starosti pa mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v druStvo podati pisno
soglasje.

Clan drustva lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan. Clanstvo v drustvu je osebno. Pravno
osebo v drustvu zastopa pooblas¢ena oseba.

Podporni €lani so tiste osebe, ki se zaveZejo, da bodo placevali prispevek najmanj v visini ¢lanarine, vendar
se jim ni potrebno udelezZati vaj in nastopov. Imajo pravico do brezplacnega vstopa na vse prireditve in
sestanke, ki jih izvaja drustvo. Podporni ¢lan nima pravice odlo€anja v organih drustva.

Castni ¢lan drustva lahko postane oseba, ki ima posebne zasluge za razvoj in uspesno delo drustva.

Naziv Castnega Clana drustva podeli drustvo lahko tudi neélanu, ki ima velike zasluge za uspehe drustva.
Naziv astnega ¢lana podeljuje ob&ni zbor na predlog upravnega odbora. Ce &astni ¢lan hkrati ni redni &lan
druStva nima pravice odlo€anja v organih drustva.

Izjemoma se lahko €astno €lanstvo podeli ¢lanu tudi pred prenehanjem aktivnega sodelovanja v drustvu.
Poleg pravic, ki jih ima vsak €lan drustva, ima €astni ¢lan pravico do brezplacnega vstopa na vse prireditve
in sestanke, ki jih izvaja drustvo in mu ni treba placevati ¢lanarine.



9. élen
(pravice)

Pravice ¢lanov drustva so:

- davolijo in so izvoljeni v organe drustva,

- da sodelujejo pri delu in soodlo€anju v organih drustva;

- da prejmejo za €as svojega aktivnega delovanja v druStvu notno gradivo in ostale potrebS¢ine, katerih
nacin in pogoj uporabe se dolocijo s pogodbo med drustvom in ¢lanom ob prevzemu le teh;

- da uresni€ujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti drustva;

- da dajejo predloge ter sugestije organom drustva na dela in izpopolnjevanje nalog;

- da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finanéno materialnim poslovanjem;

— da sodelujejo na prireditvah;

— da sprejemajo nagrade ter pohvale za delo v drustvu ter za dosezene uspehe,

- da dajejo predloge za ustanovitev ali ukinitev sekcij.

10. ¢len
(dolznosti)

DolZnosti ¢lanov drustva so:

— da spostujejo statut drustva in druge akte ter sklepe organov drustva;

— da aktivno sodelujejo pri dejavnostih drustva;

- davarujejo ugled drustva;

- da z osebnim prizadevanjem in vzorom pripomorejo k uresnicitvi nalog in ciljev drustva;

- da se redno udelezujejo vaj, nastopov in petja pri bogosluzju, svojo odsotnost na vajah, nastopih in
bogosluzju pa opravicijo;

- da se izpopolnjujejo ter svoje znanje in izkusnje prenasajo na mlajSe ¢lane;

- da redno placujejo ¢lanarino (razen tistih, ki jih upravni odbor oprosti placila);

— da upostevajo red in disciplino v drustvu;

— da skrbijo za vsa sredstva drustva, s katerimi drustvo razpolaga.

11. élen
(prenehanje €lanstva)

Clanstvo v drustvu preneha:

— s prostovoljnim izstopom;

- s Crtanjem;

-z izkljugitvijo na podlagi sklepa disciplinske komisije drustva;
- ssmrtjo.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, kadar poda upravnemu odboru pismeno izjavo o izstopu.

Clan se érta iz drustva, &e do 31. januarja ne pla¢a ¢lanarine za tekoée leto.

Clan se izkljugi iz drutva, e grobo kri pravice in dolZnosti, e zavestno ravna proti interesu in ugledu
drustva in Ce je pred sodiS¢éem obsojen za ne€astno dejanje.

O izkljucitvi ¢lana odloc¢a disciplinska komisija s sklepom. Sklep se izda v skladu z dolo¢bami disciplinskega
pravilnika.

Clan se izkljugi iz drustva tudi, &e neopravi¢eno vsaj petkrat zapovrstjo odsoten na vajah ali dvakrat
zapovrstjo neopravi¢eno odsoten na javnem nastopu, koncertu, prireditvi ali bogosluzju, kjer drustvo
sodeluje.

12. €len
Pravice in dolZnosti ¢lanov organov drustva so €astne. Za svoje delo v organih druStva ¢lani praviloma ne

prejemajo placila. Le za izredne dosezZke in poZrtvovalnost, ki jo ¢lan druStva pokaze pri svojem delu, lahko
takemu ¢lanu upravni odbor prizna ustrezno nagrado.



IV. ORGANI DRUSTVA

13. ¢len

Organi drustva so:

- obéni zbor;

upravni odbor;
nadzorni odbor;
disciplinsko komisija.

A. Obéni zbor

14. €len
(pristojnosti)

Pristojnosti obénega zbora so:

- sklepa o dnevnem redu;

- razpravlja o delu in porocilih upravnega in nadzornega odbora ter sklepa o njem;

— sprejema delovni program drustva;

- odloc¢a o pritoZzbah proti sklepom upravnega odbora ali sklepom disciplinske komisije;

- sprejema financni nacrt za prihodnje leto ter potrjuje letno poroc€ilo za minulo leto;

— sprejema, spreminja ter dopolnjuje statut in druge splosSne akte;

- voli in razreSuje predsednika, podpredsednika, tajnika in blagajnika ter ¢lane upravnega odbora,
nadzornega odbora in disciplinske komisije;

— dokon¢no odloc¢a o izklju€itvi ¢lana iz drustva;

- odloca o prenehanju, sodelovanju in zdruZevanju drustva;

- odlo¢a o nakupu in prodaji nepremiénin;

- odloc¢a o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in €lani drustva v skladu z namenom in cilji drustva;

- doloc¢a visino ¢lanarine.

15. €élen

(vloga in na €in sklica)

Obc¢ni zbor je lahko reden in izreden.

Redni ob¢ni zbor sklicuje upravni odbor enkrat na leto.

Izredni ob¢&ni zbor se sklice po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo ene
tretjine ¢lanov drustva. 1zredni ob¢ni zbor sklepa samo o zadevi, za katero je sklican.

Upravni odbor je dolZzan sklicati izredni obéni zbor najkasneje v roku 30 dni po tem, ko je prejel tako
zahtevo. V nasprotnem primeru lahko izredni ob&ni zbor skli¢e predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni
red z ustreznimi materiali.

O sklicu obénega zbora in o predloZzenem dnevnem redu morajo biti ¢lani seznanjeni najmanj 14 dni pred
dnevom, za katerega je sklican.

Posamezni predlogi za obravnavo na ob&nemu zboru morajo biti v pisni obliki poslani upravnemu odboru
najmanj 8 dni pred sklicem ob¢nega zbora.

16. €len
(sklep €nost)
Obc¢ni zbor je sklepéen, Ce je ob predvidenem zacetku navzocih vec kot polovica €lanov.

Ce ob predvidenem zagetku obé&ni zbor ni sklepéen, se zagetek odloZi za 30 minut. Po preteku tega éasa je
ob¢ni zbor sklepcen, €e je prisotnih najmanj 8 ¢lanov.



17. €len
(vodenje)

Obc¢ni zbor odpre predsednik drustva in ga vodi, dokler ob¢éni zbor ne izvoli delovnega predsedstva. Izvolijo
se: predsedujoci, zapisnikar in dva overitelja zapisnika. Po potrebi pa se lahko izvoli tudi volilno komisijo,
kandidatsko komisijo, komisijo za preverjanje in druge delovne organe.

Delovno predsedstvo se izvoli za vsak obéni zbor sproti izmed prisotnih ¢lanov z navadno vecino.

O delu ob¢nega zbora se piSe zapisnik, ki ga ob koncu zasedanja podpiSejo: predsedujoc€i, zapisnikar in dva
overitelja zapisnika.

18. ¢len
(glasovanje in odlo ¢anje)

Obc¢ni zbor sprejema svoje sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov. Glasovanje je praviloma javno, ¢lani pa
se lahko odlo¢ijo tudi za tajni nacin glasovanja. Volitve organov drustva so praviloma javne.

Ce se odloga o spremembi statuta ali o prenehanju delovanja drustva, je potrebno, da za to glasujeta
najmanj dve tretjini navzocCih €lanov in da prisostvuje ob&nemu zboru najmanj polovica ¢lanov. Nagin
glasovanja dolo¢i ob¢ni zbor.

Ko se glasuje o razre3nici organov drustva, o tem ne morejo glasovati ¢lani organov drustva.

B. Upravni odbor

19. €len
(pristojnosti)

Pristojnosti upravnega odbora so :

— sklicuje obéni zbor in pripravlja porocila o delu ter predloge za ob¢ni zbor;

- predlaga spremembe in dopolnitve statuta drustva in drugih splosnih aktov;

— pripravlja in sestavlja predlog za finan¢ni nacrt in letno porocilo;

- sestavlja letni koledar dela druStva in potrjuje program pesmi za posamezno pevsko sezono;

- skrbi za organizacijo nastopov in koncertov;

- vaodi posle, ki zadevajo evidenco ¢lanov in evidenco razpolaganja z oblacili zbora;

- odlo¢a o ¢lanstvu in prenehanju €lanstva ter vodi postopke in izreka ukrepe zaradi disciplinskih krSitev v
skladu z disciplinskim pravilnikom;

— ustanavlja in ukinja sekcije drustva;

- imenuje iz vrst Clanstva stalne in ob&asne komisije;

— skrbi za materialno-finan¢no poslovanje in za sredstva ter premoZenje drustva,;

- sklepa pogodbe z zborovodjo in doloca viSino honorarja zanj in za korepetitorje;

- neposredno skrbi za uresni¢evanje ciljev in nalog drustva, ki so potrebne za njegovo nemoteno delo.

20. ¢len
(vloga)

Upravni odbor je izvrSilni organ drustva, ki opravlja organizacijske, upravne, administrativhe, strokovne in
tehni¢ne zadeve, ki mu jih naloZi obéni zbor ter zadeve, ki po svoji naravi spadajo v njegovo delovno
podrocje.

Upravni odbor upravlja drustvo v ¢asu med dvema ob&nima zboroma po smernicah, sprejetih na obénem
zboru.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa dvakrat letno.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.



21. ¢len

(sestava)
Upravni odbor sestavljajo: predsednik, tajnik, blagajnik ter po en izvoljeni predstavnik posamezne sekcije
drustva.
Upravni odbor lahko v primeru izpraznjenih mest pritegne v svoj sestav najvec dva ¢lana.
Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora je 4 leta z mozZnostjo ponovne izvolitve.

22. ¢len

(sklic in glasovanije)

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik druStva, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik
oziroma tajnik drustva.
Upravni odbor je sklep&en, €e je na seji ve€ kot polovica ¢lanov. Sklepe sprejema z vecino glasov navzocih
¢lanov.

23. ¢len
Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo ¢lanov in predsednika

komisij dologi upravni odbor. Clani komisije so lahko le &lani drustva. Za svoje delo so komisije odgovorne
upravnemu odboru. I1zjemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju tudi zunanje sodelavce.

24. ¢len
(prenehanje funkcije)

Clanom upravnega odbora fukcija preneha:
- s pretekom mandata;

— Zz odstopno izjavo;

-z razresitvijo;

- s prenehanjem clanstva.

C. Nadzorni odbor

25. ¢len

(vloga)
Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja stalni nadzor nad
finan€nim poslovanjem drustva.
Nadzorni odbor je odgovoren obénemu zboru in mu mora porocati vsaj enkrat v koledarskem letu.

26. clen

(sestava)

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh €lanov, ki jih izvoli ob¢ni zbor. Ti ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika.
Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢lani upravnega odbora. Na sejah upravnega odbora lahko
sodelujejo, ne morejo pa odlo¢ati.

27. ¢len

Nadzorni odbor veljavno sprejema sklepe, €e so prisotni vsi trije €lani in e zanje glasujeta vsaj dva €lana.
Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 leta, z mozZnostjo ponovne izvolitve.



D. Disciplinska komisija

28. ¢len
(vloga)

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:

- krSitve dolocb statuta;

nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v drustvu;
neizvrSevanje sklepov organov drustva,;

dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

29. ¢len
(sestava)

Disciplinsko komisijo sestavljajo trije ¢lani, ki jih voli ob¢ni zbor za 4 leta. Ti ¢lani izmed sebe izvolijo
predsednika.

Disciplinska komisija vodi disciplinski postopek in izreka kazni po disciplinskem pravilniku. Veljavne sklepe
sprejema z vecino glasov prisotnih.

30. ¢len

Disciplinska komisija lahko izre¢e ¢lanom drustva v skladu z disciplinskim pravilnikom naslednje ukrepe:
- opomin;

- javni opomin;

- izkljucitev.

Zoper sklep disciplinske komisije ima prizadeti pravico pritoZzbe na obéni zbor kot drugostopen;jski organ.

31. €len
(predsednik drustva)

Predsednik drustva zastopa in predstavlja drustvo pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami v

drzavi in tujini. Predsednik druStva je lahko le poslovno sposobna fizi€na oseba.

Predsednik druStva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga ob&ni zbor izvoli za dobo 4 let, z

moznostjo ponovne izvolitve.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom Republike Slovenije.

Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru.

Pristojnosti predsednika drustva so zlasti:

— zastopa drustvo v skladu s tem statutom in zakonom;

— skrbi, da poteka delo drustva v skladu s tem statutom in smernicami ob&nega zbora;

- sklicuje obéni zbor in seje upravnega odbora ter vodi te seje;

— skrbi za izvajanje sklepov ob&énega zbora in upravnega odbora;

- je odredbodajalec v finanéno materialnih zadevah;

- opravlja vsa druga opravila v skladu s tem statutom, zakonom in sklepi obénega zbora in upravnega
odbora.

V €asu njegove odsotnosti ga nadomesca tajnik drustva.

32. ¢len

(tajnik drustva)

Za opravljanje strokovno tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi druStva skrbi
tajnik drustva, ki ga izvoli ob¢ni zbor za dobo 4 let, z moZnostjo ponovne izvolitve. Za svoje delo je
odgovoren ob&nemu zboru.

Tajnik drustva skrbi za:

- korespondenco drustva



- vaodi spisek ¢lanov

— ureja zapisnike sej organov drustva
- ureja prijavnice novih ¢lanov

- vaodi arhiv drustva

- vaodi kroniko drustva

33. ¢len
(blagajnik drustva)

Blagajnik vodi finanéno poslovanje drustva v skladu s pravilnikom o materialno-finanénem poslovanju, v
katerem drustvo dolo¢i nacin vodenja in izkazovanja podatkov o finanéno materialnem poslovanju, ki mora
biti v skladu z raCunovodskimi standardi za druStva.

Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru in ob&énemu zboru.

Delo blagajnika je javno. Vsak ¢lan drustva lahko zahteva vpogled v finan€no in materialno dokumentacijo
in poslovanje drustva.

Za pomo¢ pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko drustvo zaposli finanénega strokovnjaka v skladu z
veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

34. ¢len
(zborovodja in korepetitorji)

Zborovodja odgovarja za strokovnost dela v zboru. Upravnemu odboru predlaga program skladb za
posamezno sezono.

Korepetitorji pomagajo pri strokovnem delu. Zborovodja sam oceni, kdaj je takSno sodelovanje potrebno.

Na predlog zborovodje o organizaciji vaj odlo€a upravni odbor.

V. MATERIALNO IN FINAN CNO POSLOVANJE DRUSTVA

35. €len
(viri in razpolaganje z njimi)

Viri dohodkov drustva so:

- cClanarina;

- javna sredstva;

— prispevki sponzorjev;

- darilain volila;

— dohodninske donacije;

— dohodki iz dejavnosti drustva in materialnih pravic;

- drugih viri.

Drustvo razpolaga s finanénimi sredstvi v mejah odobrenega finanénega nacrta.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za
uresniCevanje svojega namena ter ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, dolo¢enem v
statutu.

Vsaka delitev premoZenja druStva med njegove €lane je ni¢na.

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finanénimi nagcrti, ki jih sprejme
ob¢ni zbor. Na rednem ob&nem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo letno porocilo.

36. clen
Finanéne in materialne listine podpisujejo predsednik, blagajnik in tajnik drustva.
Drustvo ima svoj transakcijski racun.

37. €len

Drustvo lahko za doseganje svojih ciljev in v skladu z nameni in nalogami drustva opravlja pridobitne
dejavnosti v skladu z zakonom, kot so predvsem:



- nastopi po narocilu;

- reklame;

— organiziranje strokovnih delavnic in seminarjev;
— avtorstvo novih skladb in aranzmajev.

38. ¢len

Drustva ima lahko premiéno in nepremicno premoZenje, ki je kot last druStva vpisano v inventarno knjigo.
Premicnine se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora. O nakupu in odtujitvi
nepremicnin drustva odlo¢a ob¢&ni zbor drustva.

39. ¢len

Drustvo lahko ima sponzorje. Sponzorji so lahko fizi€ne ali pravne osebe, ki druStvu materialno, moralno ali
kako drugae pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah ob&nega zbora, nimajo pa
pravice odlocanja.

VI. SPREMEMBE IN PRENEHANJE DRUSTVA

40. ¢len
(prenehanje drustva)

Drustvo preneha:

— po sklepu ob&nega zbora z dvotretjinsko vec€ino navzocih ¢lanov;
— s spojitvijo z drugimi drustvi;

- ¢e pade Stevilo ¢lanov pod deset;

- po dolocilih VI. poglavja Zakonu o drustvih.

41. ¢len

V primeru prenehanja drustva pripadajo njegova sredstva in premoZenje Zupnijskemu uradu sv. Ladislava
Beltinci. Neporabljena sredstva, pridobljena iz proracuna, se vrnejo proracunu.

O sklepu o prenehanju drustva zastopnik drustva v 30 dneh obvesti pristojni upravni organ in zahteva izbris
druStva iz registra druStev. Zahtevi in sklepu o prenehanju druStva je potrebno priloZiti porocilo o
razpolaganju s premoZenjem drusStva, iz katerega je razviden obseg sredstev in drugo premoZzenje drustva,
nacin poravnave vseh obveznosti druStva, viSina neporabljenih javnih sredstev, nacin njihove vrnitve
prorac¢unu ter nacin prenosa preostanka premoZenja drustva na prevzemnika premoZenja.

42. ¢len
(registracija sprememb)

Ce drustvo spremeni ime, sedeZ ali druge dologbe statuta ali zastopnika ali naslov sedeza drustva, mora
vloziti zahtevo za registracijo spremembe v 30. dneh od nastale spremembe. Zahtevi se mora priloZiti
zapisnik obé&nega zbora, na katerem so bile sprejete spremembe. Ce je bil spremenjen statut, mora drustvo
zahtevi priloZiti dva izvoda sprememb statuta ali preciS¢eno besedilo statuta.

VII. KONCNE DOLOCBE

43. ¢len

V skladu s tem statutom ima drustvo Se naslednje sploSne akte, ki jih pripravi upravni odbor:
— disciplinski pravilnik:

- pravilnik o vpisnini in ¢lanarini;

- pravilnik o materialno-finanénem poslovanju.



Splosni akti iz prejSnjega odstavka morajo biti sprejeti najpozneje v roku treh mesecev po sprejemu tega
Statuta.

44. ¢len

Ta statut zacne veljati, ko ga sprejme ob¢ni zbor drustva in potrdi pristojna upravna enota.

Tajnik: Predsednik:
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